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ខោ�នធីី: សេ�ចកី្តី�ជូូនដំំណឹឹងនៃន�ក្តីម្មមភាព 
ក្តីំហិិតសេពលសេេលា 48-ខែ� (បនី)

  ន�តិជូនដំល់ក្តីំណឹត់សេពល 
 
 

 

	

	
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 
 

 
  

 
 

 

 

 

   

  
      

  
   

  
  

48-ខែ� CALWORKS - បញ្ឈឈប់

កាលបរិខិោ�េទជូូនដំំណឹឹង: _________________________
ខោ�ះ �ករិណឹី: _________________________
ខោលខករិណឹី: _________________________

 ខែ�ែក្តី A. ប្រា�ក់្តីចណូំឹល�ទុ្ធធរាប�់ន
 ខែ� ___________________

1. 		ប្រា�ក់�ំណូឹលខោ�យខួ �នឯង	 $	___________

2. ការិ�ំណាយ�ំខោ��ការិងារិខោ�យខួ �នឯង។
a.	 40%	�ា ត	 -	 ___________

	 	 ឬ
b.	 ពិិតប្រា�កដំ	 -	 ___________

3. ប្រា�ក់�ំណូឹលសុទុធពីិ
ខោធីើ �ការិឲ្យយខួ �នឯង	 =	___________

4. �ំនួនសុរុិបប្រា�ក់�ំណូឹល	
ដែដំលមិិនរិក�នខោ�យដែ�ែ	
កខោលើ	
ភាពិពិិការិ	(Disability-Based	Unearned	
Income,	DBI)	(អងគភាពិជូំនួយ	+	
ការិគ្មាះ នជូំនួយអងគភាពិសុមាជូិក)		
	 	 	 $	___________

5. $550	DBI	មិិនរាប់បញូ្ចូ�ល	(ប្រាបសុិនខោបើ	#4		
មាន�ំនួន	ខោប្រា�ើនជាង	$550)	 -	 ___________

6. ប្រា�ក់មិិនរិក�ូលដែដំលមិិនខោលើកដែលង
ប្រា�ក់�ំណូឹលដែ�ែកខោលើពិិការិភាពិ	 =	___________

	 	 ឬ
7. ការិមិិនរាប់បញូ្ចូ�លប្រា�ក់	DBI	មិិន�នខោប្រាបើ

	 	 	 =	___________

8. ប្រា�ក់�ំណូឹលសុទុធពីិ
ខោធីើ �ការិឲ្យយខួ �នឯង	(ពិី�ងខោលើ)	 +	___________

9. �ំនួនសុរុិបប្រា�ក់�ំណូឹលឯខោទៀត	 +	___________

10. �ំនួនមិិនខោប្រាបើប្រា�សុ់នៃន	$550
(ពិី	#7)	 -	 ___________

11. ចំនួន�ុរបរង = ___________

12. មិិនរាប់បញូ្ចូ�លប្រា�ក់	50%		 -	 ___________

13. ចំនួន�ុរបរង = ___________

14. ប្រា�កម់ិនិរិក�ូលដែដំលមិនិខោលើកដែលង
ប្រា�ក�ំ់ណូឹលដែ�ែកខោលើពិិការិភាពិ
(ពីិ	#6)	 +	___________

15. ចំនួន�ុរបរង = ___________

16. 16.	ប្រា�ក់�ំណូឹលមិិនខោលើកដែលងឲ្យយ�ន	
(អងគភាពិជូំនួយ+	
ការិគ្មាះ នជូំនួយអងគភាពិសុមាជូិក)	 +	___________

17. ប្រា�ក់ឧបតថមិភកុមារិប្រាបមូិលខោ�យ
ខោ�នធីី	 + ___________

 ខែ�ែក្តី B. ចំនួន�រុប�ទុ្ធធ
   អាចរាប�់ន = ___________

1. 		ជូំនួយអតិបរិមា	________ ជូន
(អងគភាពិជូំនួយ +	
ការិគ្មាះ នជំូនួយអងគភាពិសុមាជូិក)	 $	___________

2. ជូំនួយពិខិោសុសុ	
(អងគភាពិជូំនួយ	+	
ការិគ្មាះ នជំូនួយ
អងគភាពិសុមាជូិក)	 +	___________

3. �ំណូឹលរាប់�នសុុទធពីិ
ដែ�ាក	A		 -	 ___________

4. ការទូ្ធទាត់ជូំនួយអតិបរមិា = ___________

 ខែ�សេលើក្តីខែលង
_________	ដែខបនតបន្ទាា ប់មិិន�នរាប់បញូ្ចូ�លរិយៈខោពិ
លកំណឹត់	48	ដែខរិបសុ់	CalWORK	រិបសុ់អាកខោទ៖

ឆ្នាំា ំ	________	-		 n n n 
n n n
n n n 
n n n 

n n n
n n n
n n n
n n n

			មិករា	 កុមិភៈ	 មិិន្ទា	
ខោមិសា	 ឧសុភា មិថិុនុ្ទា
កកក�	 សុីហា	 	កញ្ញាា 	
តុលា	 វិ�ិេកិា	 ធូី �

ឆ្នាំា ំ	________	-	 មិករា	 កុមិភៈ	 មិិន្ទា	
ខោមិសា	 ឧសុភា មិថិុនុ្ទា
កកក�	 សីុហា	 កញ្ញាា 	
តុលា	 វិ�ិេកិា	 ធូី �
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