
State of California  – Health and Human Services Agency California Department of Social Services

NA 531 (Cambodian) (7/19) Continuation Page - 48-Month Time Limit  Page 1 of 2 
Includes Budget 

 សេ�ចក្តី�ជូនដំំណឹឹងនៃន�ក្តីម្មភាព
ក្តីំហិិតសេពលសេេលា 48-ខែ� (បន)

  ន�តជូនបានដំលក្តីំហិិតសេពលសេេលា   
CALWORKS 48-ខែ�

ខោ�នធីី 
កាលបរិខោ�ទជូនដំំណឹឹង: __________________________________

ខោ��ករិណឹី: __________________________________
ខោលខករិណឹី: __________________________________

 ចននសាច់ប្រាបាក្តីជូនយប្រាបចាំខែ�
ខែ  �ែក្តី A. ប្រាបាក់្តីចំណូឹលរាបប់ាន, 

ខែ�   __________________________

1. ប្រាក់�ណឹលខោ�យខនឯង $ _______________

2. ការិ�ំណាយ�ខោ��ការិងារិខោ�យខនឯង។:
a. 40% �ត - _______________

ឬ
b. ពិិតប្រាកដំ - _______________

3. ប្រាក់�ណឹលសុទពិ 
ខោធី�ការិឲ្យយខនឯង = _______________

4. �ំននសរិុបប្រាក់�ណឹលដដំលមិនរិក 
រានខោ�យដ្កខោល 
ភាពិពិិការិ (Disability-Based Unearned 
Income, DBI) (អងភាពិជូនយ +  
ការិគ្មានជូនយអងភាពិសមាជូិក) $ _______________

5. $500 DBI មិនរាប់បញល (ប្បសិនខោបើ #4   
មាន�នន ខោប្�ើនជាង $500) - _______________

6. ប្រាក់មិនរិក�លដដំលមិនខោលើកដលង 
ប្រាក�ណឹលដ្កខោលើពិិការិភាពិ = _______________

ឬ
7. ការិមិនរាប់បញលប្រាក់ DBI មិនរានខោប្ប=_______________

8. ប្រាក់�ណឹលសុទពិ 
ខោធីើ �ការិឲ្យយខ្នឯង (លួ ពិ�ីងខោលើ) +  _______________

9. �ំននសុរិបប្រាក់�ណឹលឯខោទៀត + _______________

10. �ំននមិនខោប្បើប្រាស់នន $500 
(ពិី #7) - _______________

11. ចំនន�ុរបរង = _______________

12. មិនរាប់បញលប្រាក់ 50%   - _______________

13. ចំនន�ុរបរង _______________

14. ប្រាក់មិនរិក�លដដំលមិនខោលើកដលង 
ប្រាក�់ណូំឹលដ អ្ែកខោលើពិកិារិភាពិ
(ពិី #6) + _______________

15. ចំនន�ុរបរង _______________

16. ប្រាក់�ណឹលមិនខោលើកដលង 
រានឯខោទៀត (អងភាពិជូនយ  + 
សមាជូិកគ្មានជូនយអងភាពិ)   + _______________

ចណឹលរាប់បាន�ុទ្ធ 

ខែ�ែក្តី B.  ប្រាបាក់្តីជូនួំយសាចប់្រាបាក្តី ់
 ខែ� ___________________________
1. ជូំនយអតិបរិមា ________ ជូន  

(អងភាពិជូនយ +  
ការិគ្មានជូនយអងភាពិសមាជូិក) $ _______________

2. ជូំនយពិខោសស   
(អងភាពិជូនយ + ការិគ្មានជូនយ 
អងភាពិសមាជូិក) + _

 _
__

_
_

______________

3. �ណឹលរាប់រានសុទពិី  
ដ្ក A - _______________

4. ចំនន�រុបរង _______________

5. ជូំនយអតិបរិមា _________ ជូន 
(ដតអងគភាពិជូនួំយបុុខោណាះ �) 
(មិនរាប់បញ្លចូ ជូនដដំលទទួលពិនិយ័) $_______________

6. តប្មវការិពិខោសស (ជូំនយ  
អងភាពិបុខោណា�) + ______________

7. �ំននជូំនយអតិបរិមាសរិុបរិង = _____________

8. ចំននរងប្រាបាក្តីជូំនយសេពញក្តីងម្មយខែ� 
(�នួំនទាបបំ្ តុខោលើបន្ទាា តទ់ ី4 ឬ ទ ី7)  = _______________

9. បន្ទាត់ទី 8 រាននលតាម�ំនយសប្មាបដ្ក 
ននដខ = _______________

10. ការិនលសប្មល   
25% ពិិន័យប្រាក់ឧបតមកុមារិ   - _______________
ពិិន័យខោ្េងខោទៀត - _______________
ការិទទាតខោលើស�នន - ______________
ពិិន័យ Cal-Learn ន្ទាន្ទា - ______________
ប្រាករិងាន់សាលា ($100 ឬ $500) + _______________

11. ចំននសាច់ប្រាបាក្តីជូំនយ
(បន្ទាតទី 8 ឬ 9 នលសប្មល) $ _______________

_______________
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 ដខខោលើកដលង
  ដខបនបន្ទាបមិនរាន  ____________ 
រាប់បញលរិយៈខោពិលកណឹត់ 48 ដខរិបស់ CalWORK 
រិបសអក ខោទ៖:

ឆ្នាំ  ________ -  n  មករា n កមុភៈ n មន្ទា 
n ខោមសា n ឧសភា n មថិុនុ្ទា
n កកក�  n សីហា  n កញ្ញាា  
n តុលា n វ�េិ កិា n ធូី ចូ

ឆ្នាំ  ________ -  មករា n កមុភៈ n មន្ទា
n ខោមសា n ឧសភា n មថិុនុ្ទា  
n កកក� n សីហា  n កញ្ញាា  
n តុលា n វ�េិ កិា n ធូី ចូ
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